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Pro-Ordem reclama tempo de servico
também para aposentacio

Com vista a reunido negocial do proximo dia 21, a Pr6-Ordem enviou ontem a sua
segunda contraproposta ao MECI na qual reclama que a recuperagao do tempo de
servico, em determinadas circunstancias, também possa relevar para efeitos de
aposentacio. Como o Ministro se tem mantido irredutivel nesta matéria, apelamos
a uma conjugacao de esfor¢os de todo o movimento sindical docente de modo a que este
conjunto de colegas nao fique esquecido e excluido do processo de recuperacdo do
tempo de servigo, que também lhes foi congelado.

Ademais de esta reivindicacdo ser justa, importa todos sabermos aproveitar o atual
quadro politico-partidario de modo a que o Governo se aproxime dos professores
também nesta sua especifica reivindicacio.

EIS A SEGUNDA CONTRAPROPOSTA ENVIADA PELA Pré-Ordem:

1 — Cumpre-nos comegar por reconhecer que este procedimento negocial e as reunides
jé entretanto realizadas tém sido, até ao momento, pautadas por um espirito de dialogo
construtivo entre ambas as partes. Também ¢ justo registarmos alguns avangos, se bem
que ainda insuficientes, da parte da equipa governativa, relativamente a alguns aspetos
da negociacdo em curso € a sua consequente aproximagao ao defendido nesta matéria
pela Pr6-Ordem/Federacao Portuguesa de Professores.

2— As consideragdes ¢ tomadas de posi¢do que passamos a fazer de ora avante,
reportam-se apenas a proposta escrita, formal, que nos foi entregue pelo MECI na
reunido havida no dia 13 do corrente e ndo a outras medidas que nessa sede foram sendo



adiantadas verbalmente pelo Sr. Ministro da Educag¢dao Ciéncia e Inovagdo, as quais
podendo colher a concordancia da Pré-Ordem ainda ndo nos foram entregues
formalmente, mas que estamos na expectativa de acolher na proxima ronda negocial.

3 — A Pré-Ordem ndo se pode conformar com o facto de, at¢ ao momento, nada
constar sobre medidas compensatdrias para os professores que estando no topo da
carreira também perderam tempo de servico congelado e que estardo mais ou menos
proximos do momento de aposentacao.

3.1 — Salvo melhor opinido, parece-nos perfeitamente possivel, no diploma legal que ira
ser produzido pelo o6rgdo de soberania Governo, contemplar um regime especifico
TRANSITORIO para aquele conjunto de docentes que, tendo também sido prejudicados
com o congelamento do respetivo tempo de servico, por estarem relativamente
proximos da idade da aposentagdo ja nao beneficiardo na totalidade ou parcialmente da
recuperagdo do tempo de servico.

3.2 —Aquilo que os colegas nos t€m sugerido ¢ que estes docentes possam optar de
forma alternativa:

a) Por uma determinada bonificacdo da pensido (em percentagem a definir), por cada
ano ou sua fragdo, que j4 ndo tenham possibilidade de recuperar para progressdo em
carreira.

b) Pela reducdo de quatro meses a IPAPV (Idade Pessoal de Acesso a Pensdo de
Velhice) por cada ano recuperado pelos outros professores; ndo podendo esta reducao
redundar no acesso a pensdo antes dos 62 anos de idade;

b) Pelo acréscimo a respetiva carreira contributiva por forca do pagamento de quotas
com base na remuneracdo mensal do subscritor, a data da apresentacao do pedido de
contagem de tempo, sendo cobrada 10% dessa remuneragdo, por cada més de tempo a
ser incluido;

4- Insistimos que, durante o periodo de recuperacdo do tempo de servico devera ser
suspenso o regime de vagas de acesso ao 5° e ao 7° escaldes. Tal desiderato sera
traduzido na Portaria anual que fixa o seu nimero de vagas, a qual determinard um
numero de vagas correspondente ao numero de docentes que, reunindo os requisitos
legais, estdo em condi¢des de progredir.

5 — E para nés vital a garantia de que o tempo de servico recuperado no ambito do D.
L.n® 74/2003, de 25 de Agosto, que estabeleceu alguns mecanismos ditos de
aceleradores de carreira, ndo seja subtraido aos 6A6M23D, excepto no caso em que
pudesse haver “duplicagao” do beneficio.

6 - O Ministério propde , agora, a recuperagdo anual de 25% do tempo de servico, em
cada um dos primeiros dois anos, facto que registamos como POSITIVO, mas a Pré-



Ordem, como disse “ab initio”, embora ndo ignore a dimensdo dessa despesa
or¢amental, preferiria a recuperacdo em 3 anos, pelo que a recuperacdo deve ser de
cerca de 33% ao ano.

6.1 — Ao contrario do que propde o MECI, a recuperacao do tempo de servigo nao deve
ser adiada para o dia 1 de Setembro, mas sim produzir efeitos no dia 1 de Julho, deste
ano ¢ dos dois anos (na nossa calendarizag¢ao) seguintes. Todavia, concede-se que por
razdes de natureza técnica ela, no ano presente, possa apenas ter lugar dia 1 de
Setembro.

7 — Tentamos compreender os argumentos do Ministério, mas “de facto” temos alguma
dificuldade em aceitar que os professores tenham de ficar o minimo de um ano em cada
novo escaldo.

8 — Embora o MECI j4 tenha avancado algo de positivo nesta matéria — FORMACAO
CONTINUA E OBSERVACAO DE AULAS — a Pr6-Ordem defende a possibilidade
de se poder mobilizar a ultima avaliacdo de desempenho sempre que o tempo de
servico de permanéncia ndo permita a sua realizacao.

Lisboa, 18 de maio de 2024

Pela Dire¢ao Nacional
O Presidente da Direcao
Filipe do Paulo



